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NT eksploatacijos skyriaus
Techninés priezZilros organizavimo grupéje

VEIKLA IR ATSAKOMYBES:

* teikiaomy Sildymo, védinimo ir oro kondicionavimo sistemy
priezitiros paslaugy moniftoringo vykdymas

MES TIKIMES, KAD TU:

* furi ne Zemesnj kaip aukstesnjjj arba jam prilygintg
technologijy moksly studijy srities inzinerijos krypfies
iSsilavinimqg

« teikiaomy Sildymo, védinimo ir oro kondicionavimo sistemy
priezilros paslaugy iSores audity organizavimas ir jy

* furi ne mazesne kaip 3 m. darbo patirtj Sildymo,
stebesenos vykdymas

védinimo ir oro kondicionavimo sistemy

. ) o o ) ) eksploatavimo, techninés priezidros, remonto srityje
« teikiamy Sildymo, védinimo ir oro kondicionavimo sistemy

priezidros paslaugy vykdymo grafiky pateikimas Turto

+ gebi sklandziai déstyti mintfis rastu ir Zodziu bei gebi
banko savitarnos sistemoje ir stebésena

kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacijg

« teikiaomy Sildymo, védinimo ir oro kondicionavimo sistemy
prieziiros paslaugy bibliotekos atnaujinimas  Turto
valdymo informacinéje sistemoje

* furi gerus darbo su ,Microsoft Office“ programiniu
paketu ir su organizacine technika jgudzius

* esi iniciatyvus, darbstus, pareigingas ir orientuotas |
rezultatq

* turi vairuotojo pazymejima (B kategorija)

MES SIULOME:

« vertingq darbo patirtj, asmeninj ir profesinj augimq

PRIVALUMAI BUTY:

« Liefuvos Respublikos energetikos jstatymo, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity pojstatyminiy
akty, norminiy  tfeisés  akty, reglamentuojanciy
energetikos ir Silumos tkio klausimus, iSmanymas

« laisve idéjoms ir galimybe prisidéti prie jmonés veiklos
tobulinimo

« inZineriniy jrenginiy ir sistemy (oro kondicionieriy, Silumos
siurbliy ir Silumos punkty, rekuperaciniy védinimo
sistemy), automatikos veikimo principy bei techninés
priezitros, eksploatacijos ir remonto reikalavimy procesy
bei technologijy iSmanymas

* puikig komandg, vadovy ir kolegy palaikymqg bei
bendradarbiavimg

+ reguliarius vidinius ir iSorinius mokymus

+ sveikatos draudimq ir

atsitikimy 24/7

draudimg nuo nelaimingy

* statybos sekforiaus vystymo agenturos (SSVA) iSduotas
atestatas statinio Sildymo, védinimo, oro kondicionavimo o . .
srityje * puikias darbo sqglygas moderniame biure

* bazinj darbo uzmokestj nuo 2401 Eur iki 3601 Eur (brufo),
priklausomai nuo darbo patirties bei kvalifikacijos. Prie
darbo uzmokescio gali buti mokama kintamoji atlygio
dalis

« darbo patirtis su nuotoline pastato valdymo sistema PVS
ir jos diegimu

« energetikos darbuotojo pazyméjimas, suteikiant] feise
bati atsakingam uz jmonés ar pastato Silumos jrenginiy
eksploatavimo organizavimg (asmuo afsakingas uz
Silumos Ukj)

* patirtis  rengiant  inzineriniy
standartizavimo procesqg

sistemy  priezilros

PAPILDOMOS NAUDOS
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mokymosi atostogos
auginantiems vaikus

1-gjg mokslo mety dieng
auginantiems vaikus

sveikatos patikrinimui

ATLYGIO STRUKTURA

Priemokos uz darbqg esant
nukrypimams nuo normaliy
darbo sglygy (pagal DK)
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Priedus uz padidéjusj darbo
mastq, papildomg darbg

Priedas uz
pavadavimg

Tavo basima darbo vieta - Vilnius/Kaunas/Klaipéda.
Darbas organizuojamas hibridiniu badu (galimybé dirbti lanksciai i§ biuro ir namy).

Prisijunk prie mdsy komandos!

Pateik savo CV iki 2025 m. vasario 19 d.

Priedas uz naujy
darbuotojy apmokymg

Priedas uz naujo
darbuotojo pritraukimag

Kilus klausimy kreipkis j VI Turto banko Zmogiskyjy istekliy sk. projekty vadove Egle Sviderskyte-Korvin
tel. +370 686 60515 arba el. p. egle.sviderskyte-korvin@turtas.It
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